
 
ประกาศองคการบริหารสวนตำบลหวยแกง 

เร่ือง รับโอนพนักงานสวนทองถ่ินสายงานผูบริหาร (แทนตำแหนงท่ีวาง) 
----------------- 

ดวยองคการบริหารสวนตำบลหวยแกง อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร มีความประสงครับโอนพนักงาน

สวนตำบลเพื่อมาดำรงตำแหนงในสายงานผูบริหารที่วาง ตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2567 – 2569 และเพื่อใหเปนไปตามขอ 12(1) ของประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง 

มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลอืกและการคัดเลือกพนักงานสวนตำบลใหดำรงตำแหนงสายงานผูบรหิาร 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ลงวันที ่19 พฤศจิกายน 2561 ซึ่งประสงคดำรงตำแหนงสายงานผูบริหารที่วางโดย

การยาย การโอน การคัดเลือกเพื่อรับโอน การรับโอนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นหรือขาราชการ

ประเภทอืน่ที่ไมใชขาราชการการเมืองในตำแหนงประเภทและระดับเดียวกัน หรือการโอนลดระดับตำแหนง

โดยความสมัครใจ ใหประกาศวิธีการตามความประสงค และตองเสนอชื่อผูที่จะแตงตั้งในตำแหนงสายงาน

ผู บริหารที ่วางเพื ่อขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลภายใน 60 วัน นับแตวันที่     

ตำแหนงวาง รายละเอียดดังตอไปน้ี 

ประเภทอำนวยการทองถ่ิน 
ตำแหนงผูอำนวยการกอง (นักบรหิารงานชาง ระดับตน)  จำนวน 1 อัตรา 
เลขที่ตำแหนง 45-3-05-2103-001 

โดยใหผูที่มีความประสงคจะขอโอน (ยาย) ย่ืนเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณา ดังตอไปน้ี 
  ๑. คำรองขอโอน (ยาย) 
  ๒. สำเนาบัตรประวัติพนักงานสวนทองถ่ิน (รับรองสำเนาถูกตอง) 
  ๓. หนังสอืยินยอมใหโอน (ยาย) จากผูบังคับบัญชาตนสงักัด 
  ๔. หนังสอืรบัรองความประพฤติจากผูบังคับบัญชาตนสงักัด 
  5. สำเนาวุฒิการศึกษา (รบัรองสำเนาถูกตอง)  
  6. เอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 

สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ ่มเติมไดที ่หมายเลขโทรศัพท 0-4597-9765 หรือเว็บไซต 
www.huaikang.go.th ในวันและเวลาราชการ ต้ังแตบัดน้ีจนถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2568 (60 วัน) 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ ณ วันที่   8 เมษายน  พ.ศ.  2568 

 

(นายจักรกฤษ  ศรีวะรมย) 
 นายกองคการบรหิารสวนตำบลหวยแกง 

http://www.huaikang.go.th/


 

 
ที่ ยส 78401/ว       ที่ทำการองคการบริหารสวนตำบลหวยแกง 
        เลขที่ 109 หมูที่ 2 ตำบลหวยแกง 

อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 35140 

เมษายน  2568 

เรื่อง  ประชาสมัพันธรับโอนพนักงานสวนทองถ่ินสายงานผูบรหิาร (แทนตำแหนงที่วาง) 

เรียน   

สิ่งทีส่งมาดวย  สำเนาประกาศรบัโอนฯ   จำนวน  1  ฉบับ 

  ดวยองคการบริหารสวนตำบลหวยแกง อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร มีความประสงครับโอน
พนักงานสวนทองถ่ินเพื่อมาดำรงตำแหนงในสายงานผูบริหาร (แทนตำแหนงที่วาง) ตามแผนอัตรากำลัง 3 ป 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 และเพื่อใหเปนไปตามขอ 12(1) ของประกาศคณะกรรมการ
กลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกพนักงานสวนตำบล
ใหดำรงตำแหนงสายงานผูบริหาร (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 19 พฤศจิกายน 2561 ซึ่งประสงคดำรง
ตำแหนงสายงานผูบริหารที่วางโดยการยาย การโอน การคัดเลือกเพื่อรับโอน การรับโอนขาราชการหรือ
พนักงานสวนทองถิ่นหรือขาราชการประเภทอื่นที่ไมใชขาราชการการเมืองในตำแหนงประเภทและระดับ
เดียวกัน หรือการโอนลดระดับตำแหนงโดยความสมัครใจ ใหประกาศวิธีการตามความประสงค และตองเสนอ
ช่ือผูที่จะแตงต้ังในตำแหนงสายงานผูบริหารที่วางเพื่อขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการพนักงานสวนตำบล
ภายใน 60 วันนับแตวันที่ตำแหนงวาง จำนวน 1 อัตรา ตำแหนงผู อำนวยการกอง (นักบริหารงานชาง     
ระดับตน) จำนวน 1 อัตรา เลขที่ตำแหนง 45-3-05-2103-001 

จึงขอความอนุเคราะหมายังทาน เพื่อโปรดพิจารณาประชาสัมพันธใหพนักงานสวนตำบลหรอื
พนักงานสวนทองถิ ่นในสังกัดไดทราบ หากทานใดมีความประสงคจะขอโอนใหยื่นเอกสารประกอบการ
พิจารณารับโอนดวยตนเองไดที่องคการบริหารสวนตำบลหวยแกง หรือชองทาง Facebook องคการบรหิาร
สวนตำบลหวยแกง หรือเว็บไซต www.huaikang.go.th ต้ังแตบัดน้ีจนถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2568 ในวันและเวลา
ราชการ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและประชาสัมพันธใหทราบโดยทัว่กัน 
 

 ขอแสดงความนับถือ 
 

      (นายจักรกฤษ  ศรีวะรมย) 
        นายกองคการบรหิารสวนตำบลหวยแกง 

 
งานการเจาหนาที่ สำนักปลัด อบต. 
โทร./โทรสาร. 0 4597 9765 

 


	ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร มีความประสงค์รับโอนพนักงานส่วนตำบลเพื่อมาดำรงตำแหน่งในสายงานผู้บริหารที่ว่าง ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 และเพื่อให้เป็นไปตามข้อ 12(1) ของประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน...

