
 

 
 

 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ                     

พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

        องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 
      อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
 



 
      สารบัญ           

ส่วนที่ 1  บทน า              หน้า 
1.1 บทน า           1 
1.2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน       1 
1.3 ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน         2 
1.4 ประโยชน์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน          2 
1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัต ิ        3  

หลักการและเหตุผล 

ส่วนท่ี 2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  และงบประมาณ หรือแบบ  ผด.01   5-8 
 1. ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี   5-6 
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       7 
  3. ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาการบรหิารงานองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินให้มปีระสิทธิภาพ                      8           
                 มุ่ง ให้บริการแกป่ระชาชน 

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  หรือแบบ  ผด. 02    9 - 36 

 1. ยุทธศาสตร์ท่ี  1  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี   9 

  1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาร่างกาย  ทักษะ  เพื่อการเจริญเติบโต     
 ตามวัยของเด็ก 
 (1) แผนงานการศึกษา        9-12 

1.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสรมิสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 (1) แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ    13-16 

1.3  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาสร้างเครอืข่ายการพฒันาที่มีมาตรฐาน    
และเป็นที่ยอมรบั 

 (1)  แผนงานสังคมสงเคราะห์       17 

1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพฒันาการเสริมสร้างความเท่าเทยีมความเข้มแข็ง                                                
ให้กับครอบครัว  เด็ก  สตรี  และผู้ด้อยโอกาส 

 (1)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน       18-19 

1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพฒันาสร้างหลักประกันให้คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

 (1)  แผนงานงบกลาง         20 

 

 



 

 
                           สารบัญ           

ส่วนที่ 1  บทน า              หน้า 

 2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม      21   
   2.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการปอ้งกันและระงับยับยัง้โรคติดต่อ 
โรคระบาด  

(1) แผนงานสาธารณสุข        21-27 
2.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริม  สนับสนุนใหป้ระชาชนมีส่วนร่วม 

ในการป้องกันมลภาวะและสร้างระบบนเิวศที่ดี 
   (1) แผนงานการเกษตร         28 

  3. ยุทธศาสตร์ท่ี  3  พัฒนาการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ              29 -36               
มุ่งให้บริการแก่ประชาชน 

  3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพฒันาการสนับสนุน  ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน      29 -30 

 3.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสร้างสังคมให้เข้มแข็งตามหลกัธรรมาภิบาล 

   (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป       31 - 36  
 
 

ภาคผนวก 
  1.ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแกง้ เรื่องใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปงงบประมาณ พ.ศ.2567        
 2.ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยแก้ง 
 3.ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ส่วนที ่1 
บทน า 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



 
 

-1- 
 

ส่วนที่ 1 บทน า 
........................................ 

1.1 บทน า 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                            
พ.ศ.2548  และแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561  ได้ก าหนดแนวทางการด าเนินงานขององค์กรปกครอง                                          
ส่วนท้องถ่ินเพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 

  แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม                       
การพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง  ประจ าปงงบประมาณ  พ.ศ.2566           
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการการท างานร่วมกัน                          
กับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงาน 
  แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อควบคุม                              
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  เนื่องจากแผนการด าเนินงานจะก าหนดรายละเอียด                             
ของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา  ที่ด าเนินการในพื้นที่ของต าบลห้วยแก้ง  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่บรรลุ              
ในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
  - งบประมาณรายจ่ายประจ าปง  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  ขององค์การบริหารส่วนต าบล      
ห้วยแก้ง  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้งอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  - โครงการ  กิจกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้งที่เกิดจากการจ่ายเงินสะสม      
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ 
  - โครงการ  กิจกรรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง  ด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ              
(ถ้ามี) 
  - โครงการ  กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอื่นๆ               
ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 
  - โครงการ  กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ  ที่องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้งพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 

1.2  วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 

1. แผนการด าเนินงาน แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนา       
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปงงบประมาณนั้น เพื่อให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปงงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ
ในแผนการด าเนินงาน 

 

2. แผนการด าเนินงาน/... 
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2. แผนการด าเนินงาน  จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ 

3. แผนการด าเนินงานจะก าหนดรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพื้นที่           
ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก  

 (1) งบประมาณรายจ่ายประจ าปง  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินการจ่ายขาดเงินสะสมรวมทั้งเงินอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ   

 (2)  โครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนิน เองโดยไม่ใช้       
งบประมาณ (ถ้ามี)    

 (3) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคหรือหน่วยงาน
อื่นๆที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                                                                            

1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง  ได้จัดท าแผนการด าเนินงานโดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง    
มหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)           
พ.ศ.2561 โดยมีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้ 

ข้ันตอนที่ 1  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและของหน่วยงานอื่นๆที่                      
ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  รวมทั้งโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีปรากฏอยู่ในแผนพัฒนา          
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดหรือแผนพัฒนาจังหวัด  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน 

ข้ันตอนที่  2  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอต่อผู้บริหาร              
ท้องถ่ินประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันที่
ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 
1.4  ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานเป็นแผนงานเพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการ/กิจกรรมที่จะเกิดข้ึน
ในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปงงบประมาณนั้น ซึ่งจะน าไปใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของ
ผู้บริหารท้องถ่ิน  และควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือใน
การติดตามการด าเนินงานและประเมินผลการพัฒนา 

  1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปงงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ           
มากขึ้น 
  2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ  มีความสะดวกและมปีระสิทธิภาพ 
  3. เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปงของหน่วยงานเปน็ไปอย่างมปีระสิทธิภาพ 
 

4. ทราบถึงจ านวน/... 
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  4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจรงิในแต่ละปง 
  5. สามารถบรหิารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบล               
ห้วยแก้ง 
  6. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปญัหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ                  
ตามงบประมาณในปงงบประมาณ  พ.ศ.2567  ได้อย่างถูกต้อง 

1.5  การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัต ิ

  หมายถึง  การด าเนินการทกุอย่างเพื่อให้นโยบายบรรลุวัตถุประสงค์ทีก่ าหนดไว้  การน าแผนไป                     
สู่การปฏิบัติเป็นการน าโครงการ / กิจกรรม  ที่ได้ก าหนดไว้ในแผนไปด าเนินการใหบ้รรลุตามเป้าหมาย  โดยต้อง
ก าหนดองค์กรหรือบุคคลทีร่ับผิดชอบ  และวิธีการด าเนินการที่ชัดเจน 

 ขั้นการน าแผนไปปฏิบัติ 

  ข้ันน้ีเมื่อได้จัดท าแผน  โครงการและได้ตรวจสอบความเป็นไปได้จนแน่ใจแล้ว  ก็ต้องน าแผนเสนอ   
ผู้มีอ านาจตามล าดับเพือ่ขออนุมัตงิบประมาณด าเนินการตามแผนและเมือ่ได้รับอนมุัติแล้วก็น าไปปฏิบัติ  การปฏิบัติ
ตามแผนน้ีจัดเป็นข้ันส าคัญทีสุ่ดของการวางแผนเพราะว่าแผนเป็นเป็นเพียงข้อมลูที่มีอยู่ในเอกสาร  ถ้าไม่มีการปฏิบัติ
ก็จะไมเ่กิดประโยชน์อะไร  ในการปฏิบัติตามแผนจะเริม่ตั้งแต่การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปง  การด าเนินการ
ตามโครงการทีม่ีในแผนด าเนินงานตามล าดับของโครงการกอ่นหลงั 

 การลงมือปฏิบัติตามแผนมีขั้นตอนการปฏิบัติท่ีส าคัญดังน้ี 

1. ผู้ปฏิบัติตามแผนรบัแผนที่ได้อนุมัติแล้วเพื่อการด าเนินการ 

2. ผู้ปฏิบัติตามแผนจะต้องท าความเข้าใจส่วนประกอบต่างๆทางเทคนิคของแผน 

3. การท าความเข้าใจส่วนต่างของแผนโดยเน้นถึงปจัจัยที่ไม่เกีย่วกับวิชาการเฉพาะด้านหรือเทคนิค 
แต่มุ่งเน้นไปด้านมนุษยส์ัมพันธ์และปฏิกริิยาของผู้ปฏิบัตทิี่มตี่อแผน 

4. การก าหนดบทบาทของผู้ด าเนินการตามแผน 
5. การจัดเตรียมบุคคลผู้ปฏิบัติตามแผนและการก าหนดมอบหมายความรับผิดชอบ 
6. การเตรียมแผนด าเนินงาน 
7. การด าเนินการตามแผน  ตามกระบวนการทุกข้ันตอนที่กล่าวมาจะเป็นการเตรียมงานล่วงหน้า   

เพื่อด าเนินการตามแผนจงึมลีักษณะงานของการวางแผนปะปนอยู่ด้วย 
8.  การแจ้งให้ผูเ้กี่ยวข้องในหน่วยงานทราบถึงโครงการ 
9.  การแปลความหมายของแผนใหผู้้ใต้บังคับบญัชาทราบ 
10.  การช้ีแจงใหผู้้ใต้บงัคับบญัชาทราบถึงความรบัผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมงาน 
11.  การรวบรวมข้อมลูและตัวเลขที่เกี่ยวข้องกบัความก้าวหน้าของแผน 
12.  การตรวจสอบและประเมินข้อมลูและตัวเลข 

 
หลักการและเหตุผล/... 
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หลักการและเหตุผล 

 องค์การบริหารส่วนต าบล  มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา  66  และมาตรา  67  แห่งพระราชบัญญัติสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 5  พ.ศ.2546 มาตรา  16  แห่ง
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  เรื่อง แผนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2543  และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินฉบับต่างๆ  ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล  มีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการ
สาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ  และมีอ านาจหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบีย บ
กระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้  เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2559  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษา  และการให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2561  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.
2564  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2566  เป็นต้นไป 

 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงงบประมาณ  พ.ศ.2567  ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง  เป็นแผนที่
แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ินและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  ประจ าปงงบประมาณ  พ.ศ.2567  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง  
เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน  โครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรม  งานต่าง 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง ประจ าปงงบประมาณ  
พ.ศ.2567  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปงงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง  ได้มีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการ
ท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานภายในอันได้แก่  ส านัก   กอง  ฝ่ายต่างๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง  จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปงงบประมาณ พ.ศ.2567               
เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง เป็นไปอย่าง
เหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ  มีความสอดคล้องกับการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยแก้ง  เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ  มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.2560  ต่อไป 
 
 
   
 
 
 
 



-5- 
ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ         แบบ  ผด.01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง   
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทาง  

การพัฒนา 
แผนงาน โครงการ   

ท่ีด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสงัคม 
คุณภาพชีวิต  
การศึกษา 
วัฒนธรรมประเพณี 

1.1 การพัฒนา
ร่างกาย ทักษะ    
เพื่อการเจรญิเติบโต
ตามวัยของเด็ก 

การศึกษา 2 100 1,120,000 100 กองการศึกษาฯ 

1.2 การพัฒนาการ          
เสริมสร้างความเข้มแข็ง              
ของชุมชน 

ศาสนา วัฒนธรรม  
และนันทนาการ 

6 100 290,000 96.66 กองการศึกษาฯ 

1.3 การพัฒนาสร้าง
เครือข่ายการพัฒนา
ที่มีมาตรฐาน    
และเป็นที่ยอมรบั 

แผน  งานสังคมสงเคราะห ์
 

1 100 120,000 100 กองการศึกษาฯ 
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ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ        แบบ  ผด.01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง   
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทาง   
การพัฒนา 

แผนงาน โครงการ   
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1.  ยุทธศาสตร์   
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิต  
การศึกษา 
วัฒนธรรม          
ประเพณี (ต่อ) 

1.4 การพัฒนาการ
เสริมสร้างความเท่า
เทียมความเข้มแข็ง
ให้กับครอบครัว           
เด็ก  สตรี  และ
ผู้ด้อยโอกาส 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน   

3 60 70,000 46.6 กองสวัสดิการฯ 

 1.5 การพัฒนาสร้าง
หลักประกันให้คนมี                   
คุณภาพชีวิตที่ดี 

งบกลาง 3 100 12,600,000 94.5 กองสวัสดิการฯ 

รวม 5 5 15 83.33 14,200,000 99.43 กองการศึกษาฯ 
/กองสวัสดิการฯ 
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ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ        แบบ  ผด.01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง   
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทาง   

การพัฒนา 
แผนงาน โครงการ   

ท่ีด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2. ยุทธศาสตร์   
การพัฒนา
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

2.1 การป้องกันและ
ระงบัยับยั้งโรคติดต่อ
โรคระบาด  

สาธารณสุข 7 53.84 412,000 56.28 กองสาธารณสขุฯ 

2.2 การพัฒนาการ           
ส่งเสริม  สนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วม            
ในการป้องกันมลภาวะ              
และสร้างระบบนิเวศ                
ที่ด ี

การเกษตร 1 100 20,000 40 ส านักปลัดฯ 

รวม 2 2 8 80 432,000 90.77 กองสาธารณสขุฯ/
ส านักปลัดฯ 
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ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ        แบบ  ผด.01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง   
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทาง   

การพัฒนา 
แผนงาน โครงการ   

ท่ีด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3.ยุทธศาสตร์           การ
พัฒนาการสร้าง              
สังคมให้เข้มแข็ง             
ตามหลกัธรรมาภิบาล 

3.1 การพัฒนาการ        
สนับสนุน  ส่งเสริมการ
ป้องกันและบรรเทา               
สาธารณภัย 

 

                    
รักษาความสงบ

ภายใน 

 
2 

 
66.66 

 
40,000 

 
33.33 

 
ส านักปลัดฯ 

 3.2การพฒันาการ
สร้างสังคมใหเ้ข้มแข็ง
ตามหลกัธรรมาภิบาล 

บรหิารงานทั่วไป 6 100 460,000 58.97 ส านักปลัดฯ 

รวม 2 2 8 88.88 500,000 54.94 ส านักปลัดฯ 
รวมท้ังสิ้น 9 9 31 93 15,132,000 99.4 ส านักปลัดฯ/ 

กองสาธารณสุขฯ/ 
กองสวัสดิการฯ/
กองการศึกษาฯ 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาร่างกาย  ทักษะ  เพ่ือการเจริญเติบโตตามวัยของเด็ก 

(1) แผนงานการศึกษา 
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1. โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา 
(เงินอุดหนุน 
ส าหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน) 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนให้กับ
โรงเรียนในเขตพื้นที่
ต าบลห้วยแก้ง   เพื่อ
ด าเนินโครงการ
อาหารกลางวัน
ส าหรับเด็ก อนุบาล 
– ประถมศึกษาปงที่ 6 
ของ ร.ร.ในเขตพื้นที่ 
อบต.ห้วยแก้ง อัตรา
ตามมติคณะรัฐมนตรี 
3/1/66 จ านวน 
200  วัน (ข้อมูล ณ 
วันที่ 12 มิ.ย.66) 

760,000 ร.ร.ในเขต
พื้นที่ 
อบต.     

ห้วยแก้ง 

กองการ 
ศึกษาฯ 

            เมษายน 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาร่างกาย  ทักษะ  เพ่ือการเจริญเติบโตตามวัยของเด็ก 

(1) แผนงานการศึกษา 
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  2. โครงการ
จัดซ้ือวัสดุงาน
บ้านงานครัว 
(อาหารเสริม 
นม) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซ้ือ อาหารเสริม 
นม ส าหรับ 
1.เด็กเล็ก ศพด.
อบต.ห้วยแก้ง     
34  คน 
2. เด็กอนุบาล-ชั้น 
ป.6 ของโรงเรียน
สังกัด สพฐ.ในเขต
พื้นที่ต าบลห้วย
แก้ง จ านวน 6 
แห่ง นักเรียน
ทั้งสิ้น  336 คน 
**รวม เป็นเงิน  
370x9x260= 
865,800 บาท 
(ข้อมูล ณ วันที่ 
12 มิ.ย.66) 

1,946,200 ศพด.อบต.
ห้วยแก้ง 
และ ร.ร.
ในเขต
พื้นที่ 
ต าบล     
ห้วยแก้ง 

กอง
การศึกษาฯ 

            กันยายน 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาร่างกาย  ทักษะ  เพ่ือการเจริญเติบโตตามวัยของเด็ก 

(1) แผนงานการศึกษา 
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
3. 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา
(ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.   
ห้วยแก้ง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
การบริหาร
สถานศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ห้วยแก้ง(ข้อมูล       
ณ วันที่ 12 มิ.ย.66) 
จ านวน 32 คน ดังน้ี 
1.ค่าจัดการเรียนการ
สอน(รายหัว) อัตราคน
ละ 1,836 บาทต่อปง 
เป็นเงิน .............บาท 
2. ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน อัตรา 
คนละ 325 บาทต่อปง 
เป็นเงิน .........บาท  
 

255,200 ศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.     
ห้วยแก้ง 

กอง
การศึกษาฯ 

             
 
 

 
 
 
 

ส.ค.
2567 

 



-12- 
  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาร่างกาย  ทักษะ  เพ่ือการเจริญเติบโตตามวัยของเด็ก 

(1) แผนงานการศึกษา 
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

ที่
รับผิดชอ
บหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 (ต่อ) 3. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
อัตราคนละ 290 บาทต่อ
ปง เป็นเงิน ............บาท 
4. ค่าหนังสือเรียน อัตรา
คนละ 200 บาทต่อปง 
เป็นเงิน ...............บาท 
5. ค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน อัตราคน
ละ 464 บาทต่อปง เป็น
เงิน ..........บาท 
6. ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กเล็ก ศพด.อบต.
ห้วยแก้ง 34x36x245=  
............บาท 

360,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
อบต.     

ห้วยแก้ง 

กอง
การศึกษา 

             
สิงหาคม 
2567 

 
 
 
 
 
 
 
 

กันยายน 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
1.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

 (1) แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน  
ที่รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพติด ต าบล
ห้วยแก้ง 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
ด าเนินการโครงการ
จัดการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด ต าบล
ห้วยแก้ง เช่น ค่าชุด
แข่งขันกีฬา อาหาร
ว่าง อุปกรณ์กีฬา 
ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน 
จัดท าป้าย โล่หรือถ้วย
รางวัล ฯลฯ 

80,000 สนามกีฬา
หน้าที่ท า
การ อบต.
ห้วยแก้ง 
 

กอง
การศึกษาฯ 

            
 

มกราคม 
2567 

2. โครงการส่งตัว
นักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์
เกมส์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าชุดกีฬา 
อาหาร เครื่องดื่มที่ไม่
มีแอลกอฮอล์และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 

45,000 สนามกีฬา 
อบต.
หนองหมี 

กอง
การศึกษาฯ 

            มกราคม
2566 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
1.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 
 (1) แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 

 
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่
เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประ 
มาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 3. โครงการ
สนับสนุน
กิจกรรม
งาน
ประเพณี
บุญบงัไฟ
จังหวัด
ยโสธร 

เพื่อจ่ายเป็น
เงินอุดหนุน
ให้กับทีท่ าการ
ปกครอง
อ าเภอกุดชุม  
เพื่อด าเนิน
โครงการ
สนับสนุน
กิจกรรมงาน
ประเพณีบญุ
บั้งไฟจงัหวัด
ยโสธร 

20,000 อ าเภอ
เมือง
จังหวัด
ยโสธร 

กองการ 
ศึกษาฯ 

            พฤษภาคม 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
1.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

(1) แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย   
งานที่

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.

ค. 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
4. 

โครงการสนับสนุน
กิจกรรมอนุรักษ์ 
สืบสาน งาน
ประเพณี 
บุญบั้งไฟ 
ต าบลห้วยแก้ง 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนให้กับสภา
วัฒนธรรม ต.ห้วย
แก้ง  เพื่อด าเนิน
โครงการสนับสนุน
กิจกรรมงาน
ประเพณีบุญบั้งไฟ
ต าบลห้วยแก้ง 

100,000 -บ้านห้วย
แก้ง หมู่ 1 

และ      
หมู่ 13 

 

กอง
การศึกษาฯ 

            พฤษภาคม 
2567 

 
5. 

โครงการสนับสนุน
กิจกรรมงาน
ประเพณีต านาน
ข้าวอินทรีย์ วิถีกุด
ชุม พิธีบุญคูณลาน 
กุ้มข้าวใหญ่ 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนให้กับสภา
วัฒนธรรมอ าเภอ 
กุดชุม  เพื่อด าเนิน
โครงการสนับสนุน
กิจกรรมงาน
ประเพณีต านานข้า
อินทรีย์ วิถีกุดชุม ฯ 

30,000 ที่ว่าการ
อ าเภอ 
กุดชุม
จังหวัด
ยโสธร 

กอง
การศึกษาฯ 

            มกราคม 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
1.2   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

(1) แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. โครงการ 
มัคคุเทศก์น้อย 
ต าบล 
ห้วยแก้ง 

เป็นการอบรมเชิง
ปฏิบัติการของ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปงที่  
3-และ 6  
-โรงเรียนบ้าน     
หัวนา/โรงเรียนบ้าน
หนองบัวบาน เรื่อง 
แหล่งผลิตข้าวเม่า
หอม  ม. 7 
-โรงเรียนบ้านค า
ก้าว/โรงเรียนบ้าน
โสกน้ าขาว เรื่อง 
งามพร้อมเสื่อกกทอ 
เพื่อเรียนรู้ อนุรักษ์
แหล่งท่องเที่ยว ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

15,000 -ศาลาวัด
บ้านบะนาง
เจิม ม.7 
-ที่ท าการ
ผู้ใหญ่บ้าน 
ม.14 
 

กอง
การศึกษาฯ 

             พฤศจิกายน 
2566 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต  การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 

1.3  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาสร้างเครือข่ายการพัฒนาท่ีมีมาตรฐาน    
และเป็นท่ียอมรับ 

(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ที่ โครงการ รายละเอียด
ของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 1. โครงการจ้าง
เหมารถรับ – 
ส่ง เด็กยากไร้  
ศพด.อบต.        
ห้วยแก้ง 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมารถ
รับ – ส่ง เด็ก
ยากไร้  ศพด.
อบต.ห้วยแก้ง 

 120,000 เขตต าบล
ห้วยแก้ง 

กอง
การศึกษา 

            กันยายน 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1.4   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสรา้งความเท่าเทียมความเข้มแข็งให้กับครอบครัว  เด็ก  สตรี  และผู้ด้อยโอกาส 

 (1)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานที่

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1. โครงการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
การตั้งครรภ์ไม่
พร้อมในวัยรุ่น 
 

เพื่อตั้งเป็น
ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฯ เช่นค่า
ตกแต่งสถานที่ 
ค่าวัสดุอปกรณ์ใน
การฝงกอบรม   
ค่าวิทยากร     
ค่าป้ายโครงการฯ 

20.000 
 

รร.ในเขต
ต าบล  

ห้วยแก้ง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

            ธันวาคม 
2566 

2. โครงการ
ส่งเสริมความรู้
และพัฒนา
คุณภาพชีวิต  
ผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาส 
 

เพื่อตั้งเป็น
ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฯ เช่นค่า
ตกแต่งสถานที่ 
ค่าวัสดุอปกรณ์ใน
การฝงกอบรม   
ค่าวิทยากร     
ค่าป้ายโครงการฯ 

20,000 
 

อบต. 
ห้วยแก้ง 

 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

            พฤษภาคม 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1.4   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสรา้งความเท่าเทียมความเข้มแข็งให้กับครอบครัว  เด็ก  สตรี  และผู้ด้อยโอกาส 

 (1)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
 

ที่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมที่
เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานที่

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการ
ส่งเสริมอาชีพ
แก่ประชาชน
ต าบลห้วยแก้ง 

เพื่อตั้งเป็น
ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฯ เช่น
ค่าตกแต่ง
สถานที่ ค่าวัสดุ
อปกรณ์ในการ
ฝงกอบรม ค่า
วิทยากร   ค่า
ป้ายโครงการฯ 

30,000 
 

อบต. 
ห้วยแก้ง 

 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

            มีนาคม 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาสร้างหลักประกันให้คนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

 (1)  แผนงานงบกลาง  
ที่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่
เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน  
การ 

หน่วย 
งานที่รับ
ผิด ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เบี้ยยังชีพ
ผู้สงูอายุ 

เพื่อรองรับการ
จ่ายสวัสดกิาร
สังคมให้แก่
ผู้สงูอายุ 
 

10,252,800 
 

ผู้สงูอายุ
เขต
ต าบล
ห้วยแก้ง 

 

กอง
สวัสดิ 
การ

สังคม 
 

            กันยายน 
2567 

2. เบี้ยยังชีพ
ความ 
พิการ 
 

เพื่อรองรับการ
จ่ายสวัสดกิาร
ความพิการ
ให้แก่คนพิการ
ที่มีสทิธ์ิ 
 

2,227,200 
 

ผู้พิการ
เขต
ต าบล
ห้วยแก้ง 
 

กอง
สวัสดิ 
การ

สังคม 
 

            กันยายน 
2567 

3. เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส ์
 

เพื่อจ่ายเป็น
เงินสงเคราะห์
ให้แก่ผูป้่วย
เอดส ์

120,000 ผู้ติดเช้ือ
เขต
ต าบล
ห้วยแก้ง 

กอง
สวัสดิ 
การ

สังคม 
 

            กันยายน 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

   2.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับยั้งโรคติดต่อโรคระบาด  
(1) แผนงานสาธารณสุข 

 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
ค่ายอบรม
เยาวชนร่วม
ใจต้านภัยยา
เสพติด 

เพื่อจ่ายตาม
โครงการ เช่น   
การจัดค่ายอบรม  
การจัด การจัดท า
ป้ายรณรงค์  
ประชาสมัพันธ์   
ให้ความรู้ถึงโทษ
และพิษภัยของ        
ยาเสพติด   เป็นต้น  
โดยจ่ายเป็น
ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร 
เครื่องดืม่          
ค่าเอกสารวิชาการ  

50,000.- หอประชุม
โรงเรียน
บ้านห้วย
แก้งหนอง
ศาลา 
อ.กุดชุม    
จ.ยโสธร 

กองสา
ธารณ   

สุขและสิ่ง 
แวดล้อม 

             
ก.ค.

2567 

 



-22- 
 

  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

   2.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับยั้งโรคติดต่อโรคระบาด  
(1) แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. โ ค ร ง ก า ร
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
โรคเอดส์ 
 

 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
โรคเอดส์   โดยจ่าย
เป็นค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร 
เครื่องดืม่          
ค่าเอกสารวิชาการ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้
ในการอบรม ค่าเช่า
ต่างๆ และรายจ่าย
อื่นๆที่จ าเป็นในการ
อบรม    
 

20,000.- องค์การ
บรหิารส่วน
ต าบลห้วย
แก้ง 

กอง      
สาธารณ   
สุขและสิ่ง 
แวดล้อม 

            ธ.ค.
2566 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

   2.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับยั้งโรคติดต่อโรคระบาด  
(1) แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน   

รับผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการส ารวจ
ข้อมูลจ านวน
สัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์
ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัข
บ้าตามปณิธาน 
ศาสตรจารย์ 
ดร.สมเดจ็เจ้า
ฟ้าฯกรมพระศรี
สวางควัฒนวร
ขัติยราชนารี 
 

ส ารวจประชากร
สุนัขและแมว ที่มี
เจ้าชองและไม่มี
เจ้าของ โดยให้ท า
การส ารวจปงละ  
2 ครั้ง  จัดสรร 
ให้ตัวละ 6 บาท 
ต่อปง  และลง
ข้อมูลในระบบ 
Thairabies.net 
หรือให้บันทึก
ข้อมูลจ านวนสุนัข 
/ แมว ในรูปแบบ
เอกเซลไฟล์ตาม
รูปแบบที่ก าหนด 

11,000.- ๑๔  
หมู่บ้าน 

กอง
สาธารณ
สุขและ
สิ่งแวด  
ล้อม 

             
มีนาคม 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

   2.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับยั้งโรคติดต่อโรคระบาด  
(1) แผนงานสาธารณสุข 

 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน   

รับผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า ตาม
โครงการสัตว์
ปลอดโรค  คน
ปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า
ตามปณิธาน 
ศาสตรจารย์ 
ดร.สมเดจ็เจ้า
ฟ้าฯกรมพระศรี
สวางควัฒนวร
ขัติยราชนารี 

ด าเนินการจัดซื้อ
วัคซีน และ
อุปกรณ์ที่จ าเป็น
ในการด าเนินงาน 
 

11,000.- ๑๔ หมู่บ้าน กอง
สาธารณ
สุขและ
สิ่งแวด 
ล้อม 

            เม.ย.
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

   2.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับยั้งโรคติดต่อโรคระบาด  
(1) แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน   

รับผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการพัฒนา
ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ศึกษาดูงานการ
มีส่วนร่วมการ
จัดเก็บขยะมูล
ฝอยครัวเรือน
และชุมชน     

1.ต่อยอดการ
บรหิารจัดการ
กองทุนขยะ               
ในชุมชน 
 2. จัดฝึกอบรม
พัฒนาความรูผู้้น า
ชุมชนในการด าเนิน
กิจกรรมการมีส่วน
ร่วมในการจัดเกบ็
ขยะเพื่อชุมชน
ปลอดขยะอย่าง
ยั่งยืน    
 

20,000.- อบต.    
ห้วยแก้ง 

กอง
สาธารณ
สุขและ
สิ่งแวด 
ล้อม 

            มิ.ย. 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

   2.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับยั้งโรคติดต่อโรคระบาด  
(1) แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน   

รับผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. โครงการอบรม
เ พื่ อ พั ฒ น า
ศักยภาพแกน
น า สุ ข ภ า พ
ป้องกันปัญหา
โรคไข้เลือดออก 

- จัดประชุมและ
อบรม  
ทรายก าจัดลูกน้ า 
- ส ารวจแหล่ง
เพาะพันธ์ุพรอ้ม
ท าลายลกูน้ ายุงลาย
ในโรงเรียน วัด 
ชุมชน   
 - รณรงค์ท าลาย
แหล่งเพาะพันธ์ุ
ยุงลายทกุวันศุกร์  
และส ารวจ
ครัวเรือนโดย อสม.          

20,000.- อบต.    
ห้วยแก้ง 

กอง
สาธารณ
สุขและ
สิ่งแวด 
ล้อม 

            เม.ย. 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

   2.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับยั้งโรคติดต่อโรคระบาด  
(1) แผนงานสาธารณสุข 

 

         

ท่ี โครงการ รายละเอียด
ของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. โครงการ
พระราชด าร ิ
ด้าน
สาธารณสุข  
 

อุดหนุน
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน/ชุมชน
ส าหรับ
ด าเนินงานตาม
แนวทาง
โครงการ
พระราชด าริ 
จ านวน 14 
หมู่บ้าน ๆ  
ชุมชนละ 
20,000.- บาท 
(สองหมื่นบาท
ถ้วน) 

280,000.- ๑๔ 
หมู ่
บ้าน 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            มิ.ย. 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริม  สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันมลภาวะและสร้างระบบนิเวศท่ีดี 
(1) แผนงานการเกษตร  

 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
1. 

 
โครงการ  
รักน้ า               
รักป่า 
รักษา

แผ่นดิน 

 
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่าย                   
ตามโครงการ  
รักน้ า  รักป่า 
รักษาแผ่นดิน 
 
 
 

 
20,000 

 

 
ต าบล                

ห้วยแก้ง 

 
ส านักปลัด 

  

             
ก.ค. 

2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

  3.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสนับสนุน   ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   (1)  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกดิขึ้น

จากโครงการ 

งบประม
าณ 

(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 
 
 
 
 

โครงการ
ฝึกอบรม
พัฒนา
ศักยภาพ
อาสาสมัคร
ฉุกเฉิน
การแพทย ์

เพื่อเป็นการฝึกอบรม
อาสาสมัครฉุกเฉิน
การแพทย์ ทัง้ภาค 
ทฤษฎีและปฏิบัติ 
เพื่อใหส้ามารถช่วย 
เหลือผูป้่วยฉุกเฉิน
หรือผู้ป่วยอบุัติเหตุให้
ได้รับการบ าบัดรักษา
ให้พ้นภาวะฉุกเฉิน  
 

20,000 ห้อง
ประชุม
สภา
องค์การ
บรหิาร
ส่วน
ต าบล 
ห้วยแก้ง  
อ าเภอ
กุดชุม   
จังหวัด
ยโสธร 

งานป้องกัน
และ

บรรเทาสา
ธารณภัย  
ส านักปลัด 

            ธ.ค. 
2566 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

  3.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสนับสนุน   ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   (1)  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประ 
มาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด า 
เนิน
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
ฝึกอบรม
ซ้อมแผน
ป้องกัน
และ
ระงบั
อัคคีภัย   

เพื่อเป็นการ
ฝึกอบรมทั้ง
ภาคทฤษฎีและ
ปฏิบัติ ให้พนักงาน
ส่วนต าบล /
พนักงานจ้าง ผู้น า
ชุมชน  อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) จิต
อาสาภัยพิบัติอาสา 
สมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน 
(อสม) 
และประชาชน
ทั่วไป  

20,000 ห้องประชุม
สภาองค์การ
บรหิารส่วน
ต าบล 
ห้วยแก้ง  
อ าเภอกุดชุม   
จังหวัด
ยโสธร 

งานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย  
ส านักปลัด 

            ก.พ. 
67 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

3.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสรา้งสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล 

  (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประ 
มาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับ

ผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด า เนิน
การแล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตัง้ 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งสมาชิก
สภาองค์การ
บรหิารส่วนต าบล
และผูบ้รหิาร
องค์การบรหิาร
ส่วนต าบลกรณี
เลือกตั้งทั่วไปหรือ
ทดแทนต าแหน่ง
ว่าง 
 

150,000 ต าบล               
ห้วยแก้ง 

ส านัก
ปลัด 

            ก.ย. 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 

       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

3.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสรา้งสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล 

  (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียด

ของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประ 
มาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด า เนิน
การแล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. ป้องกันและ
ปราบปราม
การทจุริตและ
ประพฤติมิ
ชอบของคณะ
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงานส่วน
ต าบลและ
พนักงานจ้าง 
อบต.ห้วยแกง้                

เพื่อจ่ายเป็น                
ค่าป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตและ                 
ประพฤติมิชอบ              
ของคณะ
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงานส่วน
ต าบล  
พนักงานจ้าง  

  20,000 ห้องประชุม
สภา อบต.
ห้วยแก้ง 

ส านักปลัด 
 

            พ.ย. 
2566 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

 3.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสรา้งสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล 

   (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียด
ของกิจกรรม
ท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประ 
มาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับ

ผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. ฝึกอบรมและ
ศึกษา              
ดูงานเพื่อพฒันา
ศักยภาพการ
ปฏิบัติราชการ 
 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายใน
การฝกึอบรม
และศึกษา              
ดูงานเพื่อ
พัฒนา
ศักยภาพการ
ปฏิบัติราชการ 

  250,000 ห้องประชุม
สภา อบต.

ห้วยแก้งและ
ศึกษาดูงาน
นอกสถานที ่

ส านัก
ปลัด 

 

            ก.พ. 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

 3.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสรา้งสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล 

   (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียด
ของกิจกรรม
ท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประ 
มาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับ

ผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. เสริมสร้าง
คุณธรรม
จริยธรรมและ
เสริมสร้าง
ความรู้ในการ
ปฏิบัติหน้าที่
ส าหรับ
เจ้าหน้าที่
ท้องถ่ิน 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายใน
โครงการ
เสริมสร้าง
คุณธรรม
จริยธรรมและ
เสริมสร้าง
ความรู้ในการ
ปฏิบัติหน้าที่
ส าหรับ
เจ้าหน้าที่
ท้องถ่ิน 

  20,000 ส านักงาน 
อบต.ห้วย

แก้ง 

ส านัก
ปลัด 

องค์การ
บรหิาร
ส่วน
ต าบล

ห้วยแก้ง 

             
มิ.ย. 

2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

 3.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสรา้งสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล 

   (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียด
ของกิจกรรม
ท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประ 
มาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับ

ผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. อุดหนุน
โครงการจัดงาน
พระราชพิธี                
รัฐพิธีและวัน
ส าคัญ 

เพื่อจ่ายเป็น
เงินอุดหนุน
ให้กับทีท่ าการ
ปกครอง
อ าเภอกุดชุม  
ตามโครงการ
ขอรับเงิน
อุดหนุนจัด
งานพระราช
พิธี   
พิธีและวัน
ส าคัญ 

  20,000 ที่ท าการ
ปกครอง  

อ าเภอกุดชุม 

ส านัก
ปลัด 

องค์การ
บรหิาร
ส่วน
ต าบล

ห้วยแก้ง 

            ส.ค. 
2567 
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  2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น   กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ  ผด.02 
       จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 
        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง 

 3.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสรา้งสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล 

   (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียด

ของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประ 
มาณ 
(บาท) 

สถาน    
ท่ีด าเนิน 

การ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด า เนิน
การแล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. จัดประชุม
ประชาคม
หมู่บ้านและ
ประชาคมต าบล 
บูรณาการจัดท า
แผนชุมชนและ
แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

จัด 
ประชุม
ประชาคม
หมู่บ้านและ
ประชาคมต าบล 
บรูณาการจัดท า
แผนชุมชนและ
แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

  20,000 ต าบล 
ห้วยแก้ง 

ส านักปลัด 
องค์การ
บรหิาร

ส่วนต าบล
ห้วยแก้ง 

             
ก.พ. 

2567 

 
 
 
 
 


























